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Пояснительная записка 
Рабочая программа воспитания (далее – Программа воспитания) разработана на основе 

требований ФГОС ООО, с учетом Примерной рабочей программы воспитания для 

общеобразовательной организации института воспитания РАО и Федерального закона от 

29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

В Программе воспитания реализована государственная политика воспитания 

современных школьников, закрепленная в государственной Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской 

Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Отечества. Программа воспитания МАОУ 

СШ № 11 г. Бор разработана с учетом следующих законодательных нормативно-правовых 

документов: 

- Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосование 12.12.1993, с 

изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020) 

- Конвенция ООН о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 

20.11.1989,     вступила в силу для СССР 15.09.1990) 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» 

- Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 

обучающихся» 

- Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации» 

- Федеральный закон от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в 

Российской  Федерации» 

- Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 

996-р). 

- План мероприятий по её реализации в 2021-2025 годах (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 02.07.2021 №400) 

- Федеральные государственные образовательные стандарты (далее - ФГОС) 

начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287) 

- Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных 

целях  развития Российской Федерации на период до 2030 года». 

- План основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на 

период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации 

от 23.01.2021№ 122-р). 

- Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» 

(утверждена  Постановлением Правительства Российской Федерации от 26. 12.2017 № 

1642). 

- Федеральный проект «Успех каждого ребенка» (утвержден президиумом Совета 

при Президенте РФ по стратегическому развитию и национальным проектам, протокол 

от 24.12.2018 № 16.) 

Программа разработана с учётом государственной политики в области образования и 

воспитания, является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в МАОУ СШ № 11. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 

на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

соотносится с примерными рабочими программами воспитания для организаций, 

реализующих образовательные программы дошкольного, среднего профессионального 
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образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности в школе с целью достижения обучающимися личностных 

результатов образования, определённых ФГОС. Разработана с участием коллегиальных 

органов управления школой (в том числе Совета старшеклассников), Совета родителей. 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с 

семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными партнерами. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения в российском обществе. 

         Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.  

Стратегия Программы воспитания заключается в создании необходимых условий для 

достижения обучающимися МАОУ СШ № 11 личностных результатов образования, 

определённых ФГОС ООО. Личностные результаты освоения ООП ООО должны отражать 

готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и 

расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации основных направлений 

воспитательной деятельности: гражданского, патриотического, духовно-нравственного, 

эстетического, физического, трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. Календарный план воспитательной работы размещен в организационном 

разделе ООП ООО. 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и 

другие работники образовательной организации, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих  

детей перед всеми другими лицами. 

            Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в МАОУ СШ № 

11 определяются содержанием российских гражданских (базовых, национальных) норм и 

ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания школьников. С учетом 

мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского общества 

ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные 

ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве 

вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в 

соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

            Воспитательная деятельность в МАОУ СШ № 11 реализуется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в 

государственной Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года. 

          Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 

ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Отечества. 
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    1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в школе: создание условий 

для личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведении в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда 

и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию 

и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

   Содержание воспитания обучающихся в МАОУ СШ № 11 определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России.  

   Воспитательная деятельность в МАОУ СШ № 11 планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной 

задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 

ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

    Цель воспитания обучающихся : 

 развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 

 формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

       Задачи воспитания обучающихся в МАОУ СШ № 11: 

 усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС ООО. 

       Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 
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 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в МАОУ СШ № 11 планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистической 

направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

  

 1.2. Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы в 

соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 

- гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как  источнику 

власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, 

изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

- патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной 

идентичности; 

- духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства; 

- физическое воспитание: развитие физических способностей с учётом возможностей и 

состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоционального 

благополучия, личной и общественной безопасности, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 

- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды; 

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и потребностей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования  образования 

Результаты достижения цели и решения задач воспитания представляются в форме 

целевых ориентиров ожидаемых результатов воспитания по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС на уровне основного общего образования. Результаты 

достижения цели и решения задач воспитания представляются в форме целевых ориентиров 
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ожидаемых результатов воспитания по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других 

людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 

родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в 

прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с учётом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных 
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народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение 

людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в 

том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, 
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потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 

последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о 

мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых(гражданских, конституционных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства.  

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

       2.1 Уклад общеобразовательной организации 

В данном разделе раскрываются основные особенности уклада МАОУ СШ № 11. Уклад 

задаёт порядок жизни школы и аккумулирует ключевые характеристики, определяющие 

особенности воспитательного процесса. МАОУ СШ № 11 удерживает ценности, 

принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе 

которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, 

отражающие самобытный облик школы и его репутацию в окружающем образовательном 

пространстве, социуме.  

Характеристика уклада, особенностей условий воспитания в МАОУ СШ № 11. 

МАОУ СШ № 11 г. Бор находится в  микрорайоне  Тесовая, где преимущественно 

застройка частного сектора.  Организации дополнительного образования, культуры и спорта 

находятся от школы не в шаговой доступности, поэтому школа является единственным 

культурным и спортивным центром в микрорайоне, что повышает значимость проводимых 

воспитательных мероприятий как для обучающихся, так и для их родителей. Вместе с тем 

имеется возможность подвоза школьным автобусом, поэтому школа тесно сотрудничает с 

МАУ ДО «ЦВР «Алиса», взрослой и детской библиотеками, Публичным центром правовой 

информации, детским технопарком “Кванториум”, МАУ ДО ЦВР «Колосок», ООО «Борский 

завод торгового оборудования». Основная цель сотрудничества – расширение условий для 

всестороннего развития личности учащегося, профессионального самоопределения, создание 
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благоприятной пространственно-развивающей среды, способствующей успешной 

социализации детей. 

Численность обучающихся составляет 608 человек. Контингент обучающихся  

разнообразный. В школе обучаются 61 учащийся с ограниченными возможностями здоровья 

(по АООП для обучающихся с задержкой психического развития и интеллектуальными 

нарушениями), а также дети, активно занимающиеся  в МБУ « СШОР по греко-римской 

борьбе». Большинство семей (65%) имеют социальный статус ниже среднего, что также 

оказывает влияние на специфику воспитательной системы в школе. 

В школе работает 42  педагога, в том числе  2 педагога-психолога, 2 социальных 

педагога, учитель-дефектолог, библиотекарь,  педагог-организатор, 25 учителей исполняют 

функции классного руководителя. Таким образом, кадровые ресурсы позволяют выстраивать 

воспитательную работу полноценно по всем необходимым направлениям. 

Школа основана в 1976 году и насчитывает более 45 лет. За это время сложились 

основные традиции и принципы построения воспитательной работы в школе, которые 

претерпевали изменения в связи с новыми веяниями времени, но оставались неизменными 

по своей сути. К таковым принципам и традициям можно отнести сочетание учебно-

познавательной деятельности с творчеством (художественным, научным, техническим, 

социальным, экзистенциальным),  демократический характер общения как открытой 

дискуссии равных собеседников, приоритет продуктивных методов воспитания (проект, 

исследовательская деятельность, сократическая беседа, дискуссия и т.п.). 

Воспитательная деятельность школы осуществляется в тесном взаимодействии с 

семьей, включает большое количество коллективно-творческих дел, посвященных 

памятным датам в истории Родины. 

В основе воспитательного процесса школы – максимальное использование 

воспитательного потенциала урока и внеурочной деятельности общеинтеллектуального 

(предметные творческие объединения, олимпиады, НОУ, интеллектуальные игры) и 

творческого (концерты, литературно-музыкальные композиции, театрализованные 

постановки) направлений. 

Важную роль в организации воспитательного процесса играет проектная деятельность, в 

которой интегрируются различные виды воспитательных воздействий и создаются 

системные связи в школьном коллективе, формируются системообразующие связи с 

другими видами совместной деятельности детей и взрослых. Через содержание проекта, 

стиль отношений, отбор технологий формируются и закрепляются в сознании и 

поведении воспитанников духовные ценности. Совместная деятельность детей и взрослых   

приобретает воспитывающий характер и становится средством становления и развития 

личности ребенка. 

В школе обеспечивается возможность взаимодействия обучающихся разных возрастов и 

взрослых в воспитывающих сообществах. Обучающиеся вовлечены во взаимодействие с: 

детской организацией «МиД», отрядом юных инспекторов движения «Комета», отрядом 

ДЮП «Пожарный дозор»,  ВВПОД «Юнармия» отрядом «Крепость»,  школьным 

спортивным клубом «Старт» волонтерским отрядом «ДОБРОволец». 

Планирование воспитательной работы, руководство и управление обеспечивают 

профессиональные сообщества: педагогический совет школы, методическое объединение 

классных руководителей. 

В тесном взаимодействии с педагогическим коллективом школы функционирует 

система государственно-общественного управления: Попечительский совет школы, 

Родительский совет. Их основная задача - объединение усилий по воспитанию в семье и 

школе, решение противоречий и проблем, разносторонняя поддержка обучающихся для 

их оптимального и полноценного личностного развития, воспитания. 

Основные традиции воспитания: 
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 стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются традиционные 

ежегодные общешкольные события (проекты), через которые осуществляется 

интеграция воспитательных усилий педагогов; 

 важной чертой каждого события и большинства, используемых для воспитания 

других, совместных дел педагогов и школьников является коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный 

анализ их результатов; 

 в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора); 

 в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное межклассное и 

межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная активность; 

 педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках классов, 

кружков, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

 системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его 

эффективности; 

 ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

 Важным проявлением общности всех участников воспитательного процесса 

(школьников, педагогов, родителей) является понятие «школьный бренд», 

конкретными проявлениями которого являются: 

- символика школы (герб, гимн школы, отличительный знак школьников– шеврон); 

 - традиции и ритуалы, пронизывающие жизнь школы и интегрирующие усилия 

всех участников образовательного процесса в воспитательную деятельность. 

       Проблемные зоны (дефициты, препятствия) к достижению эффективных результатов 

в воспитательной деятельности: сотрудничество с родителями- слабый отклик 

родительской общественности на призыв школы к решению проблем организации 

воспитательного процесса; проблемы коммуникации родителей и классных 

руководителей- личное общение часто заменяется сообщениями в мессенджерах, что 

понижает эффективность решения проблем. Путями решения вышеуказанных проблем 

являются: привлечение родителей учащихся к планированию, организации, проведению 

воспитательных событий и воспитательных дел, а также их анализу.  

Особую роль в воспитательном процессе играют партнеры школы, помогающие 

в проведении профориентационных мероприятий, мероприятий социальной 

направленности, мероприятий по развитию личностного потенциала обучающихся. 

Наиболее значимые социальные партнеры в основной школе: 

 ГБУДОРЦ «Вега»; 

 ГБУДО «Нижегородский центр развития воспитания детей и молодежи «Сфера»; 

 ОГИБДД УМВД России по г. Бор; 

 ЦДЮТЭ г. Бор; 

 ЦВР «Алиса»; 

 Совет ветеранов войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов г. Бор 

и др. 

      В школе реализуются мероприятия таких значимых общешкольных проектов как:    

Школьные проекты: «Школьный двор», «От сердца к сердцу», «Дорога памяти», «Дети - 

детям», проекты Движения первых. С ними активно работает структура первичного 

отделения Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской 

организации «Движение первых»– это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое 

формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе 
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общности интересов для реализации общих целей, указанных в Уставе Российского 

движения школьников. 

Качественное воспитание обучающихся обеспечивается тогда, когда и семья, и школа 

несут полную ответственность за воспитание детей.  

Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития 

обучающегося, где он апробирует, осваивает способы поведения, обучается вместе 

учиться, играть, трудиться, достигать поставленной цели, строить отношения. Основная 

цель – создавать в детских взаимоотношениях дух доброжелательности, развивать 

стремление и умение помогать друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, 

поведению, общими усилиями достигать цели. В школе обеспечивается возможность 

взаимодействия обучающихся разных возрастов, обеспечивается возможность 

взаимодействия обучающихся с детьми в дошкольных образовательных организациях. 

Детские общности также реализуют воспитательный потенциал инклюзивного 

образования, поддержки обучающихся с особыми образовательными потребностями и с 

ОВЗ; 

Требования к профессиональному сообществу школы: 

 соблюдение норм профессиональной педагогической этики; 

 уважение и учёт норм и правил уклада школы, их поддержка в 

профессиональной педагогической деятельности, в общении; 

 уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным представителям), 

коллегам; 

 соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, 

достоинству педагога, учителя в отечественной педагогической культуре, 

традиции; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, общение с 

ними с учетом состояния их здоровья, психологического состояния при 

соблюдении законных интересов и прав всех обучающихся, их родителей 

(законных представителей) и педагогов; 

 инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности к 

сотрудничеству и помощи в отношениях с обучающимися и их родителями 

(законными представителями), коллегами; 

 внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с учетом 

индивидуальных особенностей каждого; 

 быть примером для обучающихся при формировании у них ценностных 

ориентиров, соблюдении нравственных норм общения и поведения; 

 побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к 

взаимодействию, дружбу, взаимопомощь, заботу об окружающих, чуткость, 

ответственность. 

 

 2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в этом разделе 

запланированы и представлены по модулям. В модуле описаны виды, формы и 

содержание воспитательной работы в рамках определенного направления 

деятельности в школе. Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с 

особыми условиями, средствами, возможностями воспитания. 

Содержание Программы воспитательной работы МАОУ СШ № 11 

спланировано по направлениям воспитания, которые реализуются в следующих видах 

деятельности: 

1. «Урочная деятельность» 

2. «Внеурочная деятельность» 

3. «Классное руководство» 
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4. «Основные школьные дела» 

5. «Внешкольные мероприятия» 

6. «Организация предметно – пространственной среды» 

7. «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

8. «Самоуправление» 

9. «Профилактика и безопасность» 

10. «Социальное партнерство» 

11. «Профориентация» 

12. «Детское общественное движение» 

13.  «Школьные медиа» 

14.  «Волонтёрская деятельность» 
 

        Урочная деятельность 

Реализация воспитательного потенциала уроков (аудиторных занятий в рамках 

максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию обучающимися требований и просьб 

учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 

активизации их познавательной деятельности; 

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), 

принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

- максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно- 

нравственных и социокультурных ценностей; подбор соответствующего 

тематического содержания, текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждений; 

- включение учителями в рабочие программы по всем учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров воспитания в качестве воспитательных целей уроков 

занятий, освоения учебной тематики, их реализация в обучении; 

- включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей, тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы 

школы; 

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие 

на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами 

воспитания; реализация приоритета воспитания в учебной деятельности; 

- полноценную реализацию потенциала уроков в предметных областях целевой 

воспитательной духовно-нравственной направленности по основам религиозных 

культур и светской этики с учетом выбора родителями обучающихся учебных 

предметов, курсов, модулей в соответствии с их мировоззренческими и культурными 

потребностями; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний 

своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, 

явлениям, лицам; 

- применение интерактивных форм учебной работы: интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 

которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления; 

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу школы, установление и 
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поддержка доброжелательной атмосферы; 

- организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

- инициирование и   поддержка   исследовательской   деятельности   в   форме 

индивидуальных и групповых проектов, что дает возможность приобрести навыки 

самостоятельного решения теоретической проблемы, генерирования и оформления 

собственных идей, уважительного отношения к чужим идеям, публичного 

выступления, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

Воспитание является одной из важнейших составляющих образовательного 

процесса наряду с обучением. Дополняя друг друга, обучение и воспитание служат 

единой цели: целостному развитию личности школьника. 

 

     Внеурочная деятельность 

Цель организации внеурочной деятельности - создание условий для достижения 

обучающимися необходимого для жизни в обществе социального опыта и формирование 

принимаемой обществом системы ценностей, создание условий для многогранного развития 

и социализации каждого обучающегося в свободное от учебы время; создание 

воспитывающей среды, обеспечивающей активизацию социальных, интеллектуальных 

интересов обучающихся, развитие здоровой, творчески растущей личности, с формированной 

гражданской ответственностью и правовым самосознанием. 

Формами организации внеурочной деятельности являются: художественные, 

музыкальные и спортивные кружки и секции, творческие мастерские, классный час, 

радиопередачи на школьном радио, школьный лагерь в дни летних каникул, клубы, 

соревновательные мероприятия, динамические паузы, экскурсии, культпоходы, мини- 

исследования, ролевые, деловые социально-моделирующие игры, познавательные, 

этические беседы; концерты, выставки, фестивали, социальные пробы, общественно 

полезные практики, детские исследовательские проекты, акции, квесты, олимпиады, 

конкурсы, круглые столы, турниры. 

 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях 

обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках 

выбранных обучающимися курсов: 

 Информационно - просветительские занятия патриотической, нравственной и  

экологической направленности, "Разговоры о важном"; 

    Занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся; 

    Занятия, направленные на удовлетворение профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся; 

    Занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и 

социокультурных потребностей обучающихся; 

    Занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей 

обучающихся в творческом и физическом развитии, помощь в самореализации, 

раскрытии и развитии способностей и талантов; 

    Занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов и 

потребностей обучающихся, на педагогическое сопровождение деятельности 

социально ориентированных ученических сообществ, детских общественных 

объединений, органов ученического самоуправления, на организацию совместно 

с обучающимися комплекса мероприятий воспитательной направленности. 
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              Классное руководство 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как 

деятельности педагогических работников, осуществляющих классное руководство в 

качестве особого вида педагогической деятельности, направленной, в первую 

очередь, на решение задач воспитания и социализации обучающихся, 

предусматривает: 

    планирование и проведение классных часов целевой воспитательной, 

тематической направленности; 

    инициирование и поддержку участия класса в общешкольных делах, 

мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, 

проведении и анализе; 

    организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными 

потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения; 

    сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней 

рождения обучающихся, классные вечера; 

    выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработке таких правил поведения в общеобразовательной организации; 

    изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения 

за их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) со 

школьным психологом; 

    доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и т.д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения 

обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с 

другими обучающимися класса; 

     индивидуальную работу с обучающимися класса: изучение особенностей 

личностного развития учащихся класса через наблюдение за поведением 

школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих 

отношений, в организуемых педагогом беседах потеем или иным нравственным 

проблемам; 

     результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьником, с преподающими в его классе 

учителями, а также (при необходимости)– с психологом школы; 

     поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараются решить; 

    заполнение обучающимися личных портфолио, в которых дети не просто 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но 

и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в 

начале каждого года планирует их, а в конце года - вместе анализируют свои 

успехи и неудачи; 

    коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями 
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(законными представителями), с другими обучающимися класса; через 

включение в проводимые психологом школы тренинги общения; через 

предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и/или разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение 

учителей- предметников к участию в классных делах, дающих им возможность 

лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной 

обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

     организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам 

семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

    создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего 

в решении вопросов воспитания и обучения в классе общеобразовательной 

организации; 

    привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся 

к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации; 

    проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований. 

    осуществляя работу с классом, педагог отбирает содержание, формы и методы 

воспитательной деятельности так, чтобы каждое событие способствовало 

личностному развитию учащихся и достижению ими целевых ориентиров 

ожидаемых результатов воспитания, обозначенных в Программе. 

 

               Основные школьные дела 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть учащихся и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Это не набор 

календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в 

единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа 

детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную 

позицию к происходящему в школе. Присутствие ключевых дел в жизнь школы помогает 

преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, 

организуемых педагогами для детей. 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел МАОУ СШ 11 

предусматривает следующие формы работы: 

 На внешкольном уровне: 

- социальные проекты - ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

учениками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума. 

- проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности для 

творческой самореализации учащихся и включают их в деятельную заботу об 

окружающих. 

- участие во Всероссийских акциях, в т. ч., «Днях единых действий» Движения 
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Первых, посвященных значимым отечественным и международным событиям. 

На школьном уровне: 

Формы, содержание воспитательной деятельности 

еженедельная церемония поднятия государственного флага Российской Федерации (в 
соответствии с письмом Минпросвещения России от 17.06.2022 № АБ -1611/06) 

общешкольные   праздники - ежегодно   проводимые   творческие   (театрализованные, 
музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: 

1 сентября - День Знаний 

День учителя 

День матери 

День отца 

Новогодний калейдоскоп 

8 марта – Международный женский день 

23 февраля – День защитника Отечества 

Масленица 

9 мая - День Победы 

День славянской письменности и культуры 

Последний звонок 

торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом обучающихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов школе и 
развивающие  идентичность детей: 

Посвящение в  первоклассники 

традиционные ежегодные тематические мероприятия гражданско-патриотической 

направленности, приуроченные к знаменательным датам, памятным дням (форма проведения 

определяется ежегодно): 

Международный день солидарности в борьбе с терроризмом 

День народного единства 

Всероссийский День правовой помощи детям 

День неизвестного солдата 

День героев Отечества 

Международный день прав человека 

День Конституции 

Международный день освобождения узников фашистских концлагерей 

День космонавтики 

Дни воинской славы России 

традиционные ежегодные спортивно-оздоровительные мероприятия 

«Папа, мама, я – спортивная семья» 

«Веселый мяч» 

церемонии награждения (по итогам года) учеников и педагогов за активное участие в жизни 

школы, защиту чести МАОУ СШ 11 в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный 

вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной активности детей, развитию 
позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию 

чувства доверия и уважения друг к другу. 

 

На уровне классов: 

Формы, содержание воспитательной деятельности 

выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 
ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел 

выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел 

проведение в   рамках   класса   итогового   анализа   детьми общешкольных ключевых дел 

 

На индивидуальном уровне: 
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Формы, содержание воспитательной деятельности 

вовлечение, по возможности, каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за 

костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.) 

индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел 

наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

учащимися, с педагогами и другими взрослыми 

при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы 

стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем 

ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей 

работы 
 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через 

наблюдение за поведением учащихся в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, 

в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями 

учеников, с преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) – с 

психологом школы. 

- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза 

и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 

совместно стараются решить. 

- индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых обучающиеся не просто фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных 

неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в 

конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи. 

- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими обучающимися класса; через включение в 

проводимые психологом школы тренинги общения; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

- регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

- привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями (законными представителями) 

- организация и проведение регулярных родительских собраний, информирование 
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родителей о школьных успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, о 

жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с 

учителями, администрацией; 

- создание и организация работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, школы; 

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и школе; 

- проведение в классе праздников, фестивалей, конкурсов, соревнований и т. д. 
 

            Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает участие в проектах муниципальной системы воспитания, состоящей из 5 

проектов: 

 #КРУГДОБРА (направлен на развитие добровольческой деятельности); 

 #ЕДИНЫЙКОД (направлен на поддержку семейного воспитания); 

 ВЕКТОР РАЗВИТИЕ (обновление содержания воспитательной работы); 

 ТЕРРИТОРИЯ СОВМЕСТНОГО ЛИДЕРСТВА (поддержка детских общественных 

объединений); 

 СТАРТ В ПРОФЕССИЮ (профессиональное самоопределение и профориентация 

обучающихся). 

Также внешкольными мероприятиями являются: 

    общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

    внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации 

учебным предметам, курсам, модулям; 

    экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с 

привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

    литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слёты и т.п., организуемые педагогами, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-

культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских 

поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, 

флоры и фауны и др.; 

    выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, 

атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

 

     Организация предметно-пространственной среды 

Предметно-пространственная среда в школе основывается на системе ценностей 

программы воспитания, является частью уклада и способом организации воспитательной 

среды, отвечает требованиям экологичности, природосообразности, эстетичности, 

безопасности, обеспечивает обучающимся возможность общения, игры, деятельности и 

познания. 

Предметно-пространственная среда в МАОУ СШ № 11 выстроена в единстве. 

Заложенные в программе воспитания ценности раскрыты, визуализированы. 

Окружающая ребенка предметно-пространственная среда обогащает внутренний 

мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает 
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атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые 

ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее 

влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической 

средой как: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и др.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными 

праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых 

социальных статусов в образовательной организации, обществе; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие образовательной организации, своей 

местности; 

 социальные проекты в образовательной организации, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с 

участием социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и другой направленности; 

 проводимые для жителей населенного пункта и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, 

значимыми событиями для жителей населенного пункта; 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя 

комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-

краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой 

направленности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях 

(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, 

за приглашение и встречу гостей и др.), помощь обучающимся в освоении навыков 

подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися 

разных возрастов, с педагогическими работниками и другими взрослыми. 

 

       Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) обучающихся 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) обучающихся 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

- Совет родителей школы и Попечительский совет школы, которые содействуют 

созданию оптимальных условий, направленных на улучшение качества обучения и 

воспитания обучающихся; 

- семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогам и детям площадку для 

совместного проведения досуга и общения; 

- родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с 

детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением 
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специалистов; 

- Дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать уроки и 

внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного 

процесса в школе; 

- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

- родительский всеобуч, на котором родители могут получать ценные 

рекомендации и советы от педагогов, педагога-психолога, медицинских работников, 

социального педагога школы и обмениваться собственным творческим опытом и 

находками в деле воспитания детей; 

- родительские форумы классов, на которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, а также осуществляется своевременное информирование о 

событиях в жизни классов, школы и т.д. 

- содействие в формулировании родительского запроса школы, в определении 

родителями объема собственных ресурсов, которые они готовы передавать и 

использовать в реализации цели и задач воспитания и социализации. 

На индивидуальном уровне: 

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении школьных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

- целевое взаимодействие с их законными представителями обучающихся детей 

детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, приемных детей. 

 

        Самоуправление 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку 

обучающимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно 

организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может 

трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско- 

взрослое самоуправление. 

Детское самоуправление в МАОУ СШ № 11 реализуется следующим образом: 

на уровне школы: 

- через деятельность организаций «МиД» для учета мнения по вопросам 

управления образовательной организацией и принятия административных 

решений, затрагивающих их права и законные интересы, для облегчения 

распространения значимой информации и получения обратной связи от 

классных коллективов; 

- через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех 

или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

- через деятельность волонтерского отряда «ДОБРОволец» и Службу медиации; 

на уровне классов: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся 

класса старост, представляющих интересы класса в общешкольных делах и 

призванных координировать его работу с работой органов самоуправления 
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школы и классных руководителей; 

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные       направления работы класса; 

- через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 

отправляющихся в походы, на экскурсии, осуществляемую через систему 

распределяемых среди участников ответственных должностей; 

на индивидуальном уровне: 

- через вовлечение младших школьников в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

- через реализацию учащимися, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за 

классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 

 

        Профилактика и безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в 

общеобразовательной организации предусматривает: 

    организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

    проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение 

групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, 

зависимости и др.); 

    проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных 

служб, правоохранительных органов, опеки и т.д.); 

    разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу 

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия; 

    вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в 

общеобразовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, 

против курения; безопасность в цифровой среде; профилактика вовлечения в 

деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодёжные, 

религиозные объединения, культы, субкультуры; безопасность дорожного 

движения; безопасность на воде, безопасность на транспорте; противопожарная 

безопасность; гражданская оборона; антитеррористическая, антиэкстремистская 

безопасность и т.д.); 

    организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

    профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению - познания (путешествия), 

испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в 

том числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, 

художественной и др.); 

    предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 
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появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации 

маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и др.); 

    профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, 

социально запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся 

с ОВЗ и т.д.). 

   Профилактическая работа со школьниками включает предупредительно- 

профилактическую деятельность и индивидуальную работу с учащимися девиантного 

поведения и детьми «группы риска». Профилактическая работа с родителями 

предусматривает установление неиспользованного резерва семейного воспитания, 

нахождение путей оптимального педагогического взаимодействия школы и семьи, 

включение семьи в воспитательный процесс через систему родительских собраний, 

общешкольных мероприятий с детьми и родителями. Работа с педагогами строится в 

формате семинаров, курсов повышения квалификации, тренингов, ведущих к 

повышению уровня информированности о современных проблемах общества, путях их 

предотвращения в рамках основной деятельности учителя, классного руководителя. 

Профилактическая работа со школьниками осуществляется через организацию 

предупредительно-профилактической деятельности и ведётся в школе с опорой на 

решение  следующих задач воспитательной работы: 

1. реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел; 

2. реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы; 

3. вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности и 

дополнительного образования; 

4. использовать в воспитании детей возможности школьного урока; 

5. инициировать и поддерживать ученическое самоуправление; 

6. поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций; 

7. организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы; 

8. организовывать профориентационную работу со школьниками; 

9. развивать предметно-эстетическую среду в школе; 

10. организовать работу с семьями школьников. 

Планомерная реализация поставленных задач позволяет организовать в школе 

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что является 

эффективным способом профилактики асоциального поведения школьников. 

Организация предупредительно- профилактической деятельности подразумевает: 

- реализацию системы работы школы по воспитанию законопослушного поведения  

школьников; 

- проведение межведомственных мероприятий совместно с другими субъектами 

профилактики (полиция, здравоохранение, молодежная политика, культура); 

- беседы, лекции, диспуты, дискуссии, мультимедийные классные часы по 

безопасности жизнедеятельности; 

- проведение мероприятий по профилактике употребления ПАВ с учетом 

современных методов и подходов (актуальность, интерактивность, использование 

видеоконтента и материалов сети Интернет); 

Организация досуговой деятельности обучающихся «группы риска» подразумевает: 

- вовлечение обучающихся «группы риска» в кружки, клубы, объединения и 

спортивные секции учреждений дополнительного образования; 

- охват организованным отдыхом подростков «группы риска» в каникулярное время и 
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интересным содержательным досугом в течение года; 

- оказание подросткам помощи в трудоустройстве в летний период через Центр 

занятости; 

- привлечение подростков к шефской помощи младшим школьникам; Индивидуальная 

работа с подростками с девиантным поведением: выявление причин отклонений в 

поведении детей и подростков; 

- консультации социального педагога, педагога-психолога, классного руководителя, 

администрации школы с подростком; 

- привлечение для профилактической работы с подростками, находящимися в сложных 

жизненных обстоятельствах, инспектора ОДН и КДН; 

- привлечение трудных подростков к деятельности крупных общественных 

организаций, вовлечение их в творческую жизнь класса, школы, организаций 

дополнительного образования; 

Профилактическая работа с родителями: 

- проведение консультаций для родителей; 

- привлечение родителей к проведению внеклассных мероприятий; 

- привлечение родителей к осуществлению правопорядка во время проведения 

культурно- массовых мероприятий; 

- выявление социально-неблагополучных, малообеспеченных, многодетных семей и (при 

необходимости) постановка их на внутришкольный учет; 

- посещение по месту жительства семей, в которых проживают дети, находящиеся в 

социально-опасном положении; 

- организация для родителей консультаций специалистов службы сопровождения и 

службы медиации. Работа служб происходит в рамках проведения воспитательных 

мероприятий (инструктивных занятий, классных часов, викторин, просмотров 

видеороликов и т.п.) по профилактике правонарушений и преступлений, экстремизма в 

детской, молодёжной среде, дорожно-транспортного травматизма среди детей и 

травматизма на объектах железнодорожного транспорта, наркомании и употребления 

ПАВ, суицидального  поведения учащихся (в т.ч. буллинг); 

- организация тематических встреч родителей с работниками образования, 

правоохранительных органов, органов здравоохранения; 

- использование разнообразных форм для проведения родительских собраний: лекции, 

конференции, ролевые игры, диспуты, дискуссии, родительские тренинги и др.; 

 

             Социальное партнерство 

   Школа взаимодействует с другими образовательными организациями, организациями 

культуры и спорта, общественными объединениями, традиционными религиозными 

организациями разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности 

и традиции уклада школы. 

         Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 

    участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни 

открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, 

торжественные мероприятия); 

    участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

    проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 
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    открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 

совместные), куда приглашаются представители организаций-партнёров, на которых 

обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального 

образования, региона, страны; 

    социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности, ориентированные на воспитание 

учащихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение.  

 

Деятельность с социальными партнерами способствует формированию у учащихся 

ценностных ориентиров гражданского, духовно-нравственного, эстетического, 

познавательного направлений воспитания. 

 

Профориентация 

Совместная деятельность педагогических работников и учащихся по направлению 

«Профориентация» включает профессиональное просвещение, диагностику и 

консультирование по вопросам профориентации, организацию профессиональных проб 

учащихся. Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы в 

МАОУ СШ № 11  предусматривает: 

    профориентационные игры: симуляции, деловые игры, решение кейсов, 

расширяющие знания учащихся о профессиях, способах выбора профессий, 

особенностях, условиях той или иной профессиональной деятельности; 

    циклы профориентационных часов, направленных на подготовку учащегося к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

    экскурсии на предприятия города, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

    посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования; 

 Изучение профоринтационных интернет - ресурсов совместно с педагогами на 

классных часах и классных встречах, в том числе в рамках Федеральных проектов 

«Билет в будущее», «ПроеКТОрия», прохождение профориентационного онлайн- 

тестирования, онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования; 

    организация на базе пришкольного детского лагеря профориентационных смен с 

участием экспертов в области профориентации, где учащиеся могут познакомиться с 

профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той 

или иной профессии, развить соответствующие навыки; 

    участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

    индивидуальное консультирование педагогом-психологом учащихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, дарований и 

иных индивидуальных особенностей учащихся, которые могут иметь значение в 

выборе ими будущей профессии; 

    освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в обязательную часть образовательной программы или в рамках 

дополнительного образования. 

 

         Детское общественное движение 

Детское общественное объединение «МиД» (далее - ДОО) – это объединение 

учащихся 8-18 лет на добровольной основе для совместной деятельности детей и 
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взрослых, удовлетворяющей их интересы и потребности в развитии творческих и 

лидерских способностей, воспитании мотивации к здоровому образу жизни, 

формировании гражданских и патриотических ценностей. Членом Детского 

общественного объединения «МиД» может быть каждый учащийся школы 8-18 лет, 

изъявивший добровольное желание участвовать в деятельности ДОО. 

Цель: создание условий для социального творчества и проявления 

инициативы, формирования гражданских и патриотических ценностей, мотивации 

здорового образа жизни, развития творческих способностей и лидерских качеств 

учащихся. 

Задачи: 

 обучать принципам коллективной деятельности; 

 развивать навыки и способы конструктивного общения со сверстниками и 

взрослыми; 

 развивать навыки лидерского поведения, организаторские умения, навыки 

коллективной деятельности; 

 выявлять и развивать творческий потенциал личности каждого учащегося 

с учетом его возможностей; 

 поэтапно расширять систему общественных связей учащихся, в которых 

раскрывается их индивидуальность, создаются условия для обретения 

нового социального опыта; 

 организовать деятельность по развитию мотивации к спортивно – 

оздоровительным занятиям и формированию культуры здорового образа 

жизни.  

Основные направления деятельности ДОО: 

 интеллектуально-познавательное; 

 экологическое; 

 гражданско-патриотическое; 

 спортивно-оздоровительное. 

 

          Школьные медиа 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и педагогическими 

работниками средств распространения текстовой, аудио видео информации) – развитие 

коммуникативной культуры обучающихся, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации обучающихся. Воспитательный 

потенциал школьных медиа МАОУ СШ № 11 реализуется в рамках следующих видов и 

форм деятельности: 

    школьная газета «На школьной волне» – разновозрастное объединение, состоящих 

из учеников основной и средней школы, а также педагогов школы. Газета создана с 

целью освещения наиболее интересных моментов жизни школы, популяризации 

общешкольных мероприятий, кружков, секций, деятельности органа ученического 

самоуправления, обзора участия учащихся школы в конкурсах и олимпиадах 

областного, регионального, всероссийского уровней.  Также на страницах газеты 

учениками при сопровождении куратора газеты «На школьной волне» размещаются 

материалы о профессиональных организациях, об организациях высшего образования 

и востребованных рабочих вакансиях, которые могут быть интересны обучающимся; 

организуются конкурсы рассказов, поэтических произведений, сказок, репортажей и 

научно-популярных статей; проводятся круглые столы с обсуждением значимых 

учебных, социальных, нравственных проблем; 

    школьная интернет-группа МАОУ СШ № 11 в социальной сети – разновозрастное 

сообщество обучающихся и педагогических работников, поддерживающее группу в 

социальной сети ВКонтакте с целью освещения деятельности образовательной 
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организации в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и 

организации виртуальной диалоговой площадки, на которой обучающимися, 

педагогическими работниками и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые 

для школы вопросы. 

 

         Волонтерская деятельность  

     Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Волонтерство может быть событийным и повседневным. Событийное волонтерство 

предполагает участие школьников в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, проводятся на уровне района, города, страны. Повседневное 

волонтерство предполагает постоянную деятельность школьников, направленную на 

благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство позволяет 

школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство 

позволяет развивать коммуникативную культуру, умение 

Воспитательный потенциал волонтерства в МАОУ СШ № 11 реализуется в 3-х 

приоритетных направлениях волонтерской деятельности: экологическом, социальном и 

событийном. В школе организуются: акции, проекты в рамках совместной работы с 

благотворительными  учреждениями, привлекаются учащиеся и родительская 

общественность к участию в мероприятиях, школа занимается пропагандой 

экологической культуры. 

Цель: создать условия для приобретения опыта созидательного преобразования 

школьной и внешней среды на основе социально-значимых и экологических ценностей. 

На внешкольном уровне: 

-    привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной сферы в 

проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий («Твори 

добро», «Дети детям») 

-    участие школьников в организации культурных, общественно полезных 

мероприятий в рамках экологического и социального направлений деятельности 

волонтеров (реализация эколого-благотворительного проекта по сбору пластиковых 

крышечек «От сердца к сердцу»» на базе школы с последующей сортировкой и 

отправкой пластика в пункты приёма; участие в акции «Батарейка» по сбору 

литиевых батареек с последующей их отправкой в пункты приёма); 

-    участие школьников( с согласия родителей или законных представителей) к сбору 

помощи для нуждающихся, в том числе военнослужащих в регионах стихийных 

бедствий, военных конфликтов, чрезвычайных происшествий, через волонтерские 

акции «Посылка солдату», «Рюкзак для друга», «Забота», «Безопасные дороги», 

«Бессмертный полк», «Свеча памяти», «Добрая суббота». 

             На уровне школы: 

-    проведение акции по сбору макулатуры «Круговорот бумаги в школе» 

(экологическое направление): агитация, информирование, реализация в виде 

соревнования-конкурса с последующим награждением классов- победителей, 

собравших наибольшее количество макулатуры; 

-    участие учащихся школы в организации праздников, торжественных мероприятий, 

встреч с гостями школы в рамках реализации событийного направления 

(Торжественно-траурные церемониалы, посвящённые Дню полного освобождения 

Ленинграда от фашистской блокады и Дню Победы советского народа в Великой 

Отечественной войне 1941-1945 гг., вручение памятных знаков ветеранам микрорайона 

в честь юбилейных военных дат); 

-    организация и проведение волонтёрским отрядом торжественных вручений 
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открыток и подарков в рамках проекта «Открытка ветерану» (социальное и 

событийное направления); 

-    участие школьников в работе на прилегающей территории (благоустройство 

школьных клумб, уход за деревьями и кустарниками), операция «Школьный двор», 

«Дерево победы», акция «Стоп ВИЧ/СПИД», акция «Терроризм-преступление против 

человечества»; 

- организация совместного участия в конкурсах, проектах, акциях Российского 

движения школьников, в том числе проведение тематических классных часов 

классными руководителями и учащимися-волонтерами с использованием материалов, 

разработанных «Движением первых». 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

              3.1. Кадровое обеспечение 

Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все 

педагоги - специалисты с большим опытом педагогической деятельности. 

Профессионализм педагогических и управленческих кадров имеет решающую роль в 

достижении главного результата – качественного и результативного воспитания. 

В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на 

повышение квалификации педагогов в сфере воспитания, организацию научно-

методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых 

потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов 

интересов. Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через: 

- курсы повышения квалификации; 

- регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно- 

практических конференциях; 

- изучение научно-методической литературы; 

- знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом. 
В МАОУ СШ № 11 приняты решения в соответствии с ФГОС ООО: 

- по разделению функционала, связанного с планированием, 

организацией, обеспечением реализации воспитательной деятельности; 
Ответственный Этап воспитательной деятельности 
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- по вопросам повышения квалификации педагогических работников в сфере 

воспитания; 

- по осуществлению психолого-педагогического сопровождения учащихся; 

родителями (законными представителями) учащихся. 

- по привлечению специалистов других организаций (образовательных, 

социальных, правоохранительных, медицинских) в соответствии с направлением 

воспитания планируемого мероприятия. 

В 5 - 9 классах 13 классных коллективов, в которых работают 13 классных 

руководителей. 

Ведется работа школьного методического объединения классных руководителей. 

 

   3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 

273- ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29 мая 2015 г. N 996-р) и Плана мероприятий по её 

реализации в 2021-2025 гг. (распоряжение Правительства Российской Федерации от 12 

ноября 2020 г. N 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской 

Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. N 400), 

федеральных государственных образовательных стандартов (далее - ФГОС) основного 

общего образования (приказ Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. N 287). 

На уровне школы локальные нормативные документы принимаются 

Управляющим советом, в который входят педагоги школы, члены Совета родителей и 

Совета старшеклассников. 

- Должностные инструкции: заместителя директора, классного 

руководителя в условиях введения ФГОС, учителя, старшего 

вожатого, социального педагога, педагога-психолога, преподавателя- 

организатора ОБЖ, советника директора по вопросам воспитания, 

библиотекаря; 

- Положение об организации внеурочной деятельности; 

- Положение о порядке организации и осуществления по дополнительным 

общеобразовательным программам; 

- Положение о совете родителей; 

- Положение о постановке обучающихся на внутришкольный учёт; 

- Положение о школьной форме и внешнем виде обучающихся; 

- Положение об Управляющем совете; 

- Положение о классном руководстве; 

- Положение о наставничестве; 

- Положение о методическом объединении классных руководителей; 

- Положение об ученическом самоуправлении; 

- Положение о службе психолого-педагогического и социального 

сопровождения; 

- Положение  о совете профилактики; 

- Положение о внутришкольном контроле; 

- Положение о ПМПК; 

- Положение о внутреннем распорядке для обучающихся; 

- Положение о волонтерском движении; 

- Положение о школьном театре; 
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- Положение о первичном отделении  «Движение первых»; 

- Положение о конфликтной комиссии; 

- Положение о поощрениях и взысканиях; 

- Положение о портфолио; 

- Положение о порядке пользования мобильной связью; 

- Положение о школьном лагере; 

- Положение о проф.этике; 

- Положение о родительском комитете; 

- Положение о родительских собраниях. 

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте 

школы  

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми  образовательными  

потребностями 

   На уровне ООО обучается дети с ОВЗ. Это дети с задержкой психического 

развития. Для данной категории обучающихся в МАОУ СШ № 11 созданы 

особые условия. 

   На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и 

смыслов, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, 

родителями (законными представителями), педагогами. Детская и детско-

взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах 

заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

   На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в 

детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных 

навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

   На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, 

отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной 

ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия 

в жизни класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, 

развивает самооценку и уверенность в своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся  с особыми 

образовательными  потребностями являются: 

-    налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для  их успешной социальной адаптации и интеграции в школе; 

-    формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со  стороны всех участников образовательных отношений; 

-    построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

-    обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями необходимо ориентироваться на: 

-    формирование личности ребенка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

-    создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 
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обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических 

приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

-    личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 
успешности учащихся призвана способствовать формированию у учащихся 
ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 
вовлекать их в совместную деятельность воспитательных целях. Поощрения 
выносятся за достижения в области творческой, интеллектуальной, общественной 
и спортивной деятельности. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности учащихся строится на принципах: 

-    публичности, открытости поощрений (информирование всех учащихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

учащихся); 

-    соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической 

символике, выработанной и существующей в укладе школы (вручение 

благодарностей, грамот, дипломов, поощрительных подарков производится в 

торжественной обстановке, на праздничных мероприятиях, возможно в 

присутствии родительской общественности, педагогов-наставников 

награждаемых); 

-    сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не 

получившими ее); 

-    привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) учащихся, представителей родительского сообщества, 

учащихся; 

-    дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В школе применяются следующие формы поощрения:  

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

- размещение фотографии учащегося на стенд «Наша гордость» и официальных 

страницах социальный сетей; 

- вручение памятных призов и подарков; 
- награждение благодарностями за активное участие в школьных делах и/или в 

конкретных проявлениях активной жизненной позиции (за ответственное отношение 

к порученному делу, волю к победе); 

-  награждение почетными грамотами и дипломами за победу или призовое место с 

указанием уровня достижений учащихся в различных школьных конкурсах, 

соревнованиях и т.д.; 

-  награждение родителей (законных представителей) учащихся благодарственными 

письмами за хорошее воспитание детей. 

Формами поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции учащихся являются рейтинг, формирование портфолио. 

Рейтинг как способ организации поощрения социальной успешности и 

проявлений активной жизненной позиции обучающихся представляет собой 
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размещение обучающихся или групп в последовательности, определяемой их 

успешностью в чем-либо (достижениями). Рейтинги оказывают ощутимое 

стимулирующее воздействие на поведение ученических коллективов и отдельных 

школьников. 

Формирование портфолио в качестве способа организации поощрения 

социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся – 

деятельность по собиранию (накоплению) артефактов, символизирующих 

достижения "хозяина" портфолио. 
 

             3.5. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса в МАОУ СШ № 11 осуществляется в соответствии 

с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровне основного общего образования, установленными ФГОС ООО.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной организации 

является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный план 

воспитательной работы. 

        Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада образовательной организации, содержание и разнообразие 

деятельности, стиль общения, отношений между педагогическими работниками, 

обучающимися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач 

воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора 

видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, 

социальными партнерами); 

 распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это 

результат как организованного социального воспитания, в котором 

образовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 

социальным педагогом при наличии) с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете. 
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Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации 

и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

 какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить 

за прошедший учебный год; 

 какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

 какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом при 

наличии), классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с 

обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими 

работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством реализации 

воспитательного потенциала: 

 урочной деятельности; 

 внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий; 

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнерства; 

 деятельности по профориентации обучающихся. 

Итогом самоанализа воспитательной работы МАОУ СШ № 11 будет перечень 

выявленных проблем, которые не удалось решить педагогическому коллективу школы в 

2024/25 учебном году. Эти проблемы следует учесть при планировании воспитательной 

работы на 2025/26 учебный год. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
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Критерий, на основе которого осуществляется этот анализ, — наличие интересной, 

событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся 

и взрослых. Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, актива совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии 

организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут 

быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на 

вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, которые помогут 

проанализировать проделанную работу): 

- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

- организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

- деятельности классных руководителей и их классов; 

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

- внешкольных мероприятий; 

- создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

- взаимодействия с родительским сообществом. 

Ниже представлена анкета и темы бесед, которые помогут провести анализ 

состояния совместной деятельности детей и взрослых в школе. Ее структура повторяет 

структуру основного раздела программы воспитания, в которых раскрывается содержание 

совместной деятельности детей и взрослых. Предлагается оценить качество организуемой 

в школе совместной деятельности детей и взрослых. Заполняют эту анкету в конце 

учебного года: заместитель директора, курирующий в воспитательную работу, советники 

директора по воспитанию, учителя-предметники, которые активно включены в 

воспитательную работу, классные руководители, родители (законные представители), 

обучающиеся. 

А Н К Е Т А 

для самоанализа организуемой в школе совместной деятельности детей и 

взрослых. 

Оцените качество организуемой в школе совместной деятельности детей и 

взрослых. Ваша оценка может находиться в пределах от 1 до 10 баллов. Пожалуйста, 

познакомьтесь с основными «крайними» характеристиками этой деятельности, а после 

этого обведите на каждой шкале балл, соответствующий Вашей личной оценке. 
 

Проблемы, которых следует 

избегать 

Оценочная 

шкала 

Идеал, на который следует 

ориентироваться 
Качество основных общешкольных дел 

Общешкольные дела придумываются 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Общешкольные дела всегда 

только взрослыми, школьники не  планируются, организуются, 

участвуют в планировании,  проводятся и анализируются 
организации и анализе этих дел  совместно – школьниками, 

  педагогами и родителями 

Дела не интересны большинству 

школьников 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Дела интересны большинству 

школьников 

Качество совместной деятельности классных руководителей и их классов 

Классные руководители не 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Классные  руководители 
пользуются авторитетом у детей  являются  значимыми 
своих классов  взрослыми для большинства 

  детей своих классов. 
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  Школьники доверяют своим 
классным руководителям 

Большинство решений, касающихся 

жизни класса, принимаются классным 
руководителем единолично. 

Поручения классного руководителя 

дети часто выполняют из страха или по 

принуждению 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Большинство  решений, 

касающихся жизни класса, 
принимаются совместно 

классным руководителем и 

классом, у детей есть 

возможность проявить свою 

инициативу 

В отношениях между детьми 

преобладают равнодушие, грубость, 

случаются травли детей 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 В классе дети чувствуют себя 

комфортно, здесь преобладают 

товарищеские отношения, 

школьники внимательны друг 
к друг 

Качество урочной деятельности 

Уроки скучны для 

школьников 

большинства 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Дети заинтересованы 

происходящем на уроке 

вовлечены в организуемую 
учителем деятельность 

в 

и 

Уроки обычно однообразны, 

преобладают лекционные формы 

работы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Учителя часто используют на 

уроке игры, дискуссии и 

другие парные или групповые 
формы работы 

Уроки ориентированы 

преимущественно на подготовку 
обучающихся к ВПР и другим формам 

проверки знаний 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Уроки не только дают детям 

знания, но и побуждают их 
задуматься о ценностях, 

нравственных вопросах, 
жизненных проблемах 

Качество организуемых в школе курсов внеурочной деятельности 

Внеурочная деятельность в школе 

организуется преимущественно в виде 

познавательной деятельности, как 
продолжение учебных занятий 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 В школе реализуются 

разнообразные виды 

внеурочной деятельности 
школьников: познавательная, 

игровая, трудовая, спортивно- 

оздоровительная, туристско- 

краеведческая, 
художественное творчество и 

т.п. 

Участие  школьников 

курсов внеурочной 

часто принудительное 

в занятиях 

деятельности 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Занятия в рамках курсов 

внеурочной деятельности 

интересны для школьников, 

школьники стремятся 
участвовать в этих занятиях 

Результаты внеурочной деятельности 

детей никак не представлены в школы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 С результатами внеурочной 
деятельности детей могут 

познакомиться  другие 

школьники, родители, гости 
(например, на концертах, 

выставках, ярмарках, 

родительских собраниях, 
сайте школы и т.п.) 

Качество проводимых внешкольных мероприятий 
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Экскурсии, походы и прочие 

выездные мероприятия проводятся 

крайне редко или не проводятся вовсе 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Экскурсии, походы и прочие 

выездные мероприятия 

проводятся регулярно, формы 
такой деятельности 
разнообразны. 

У взрослых нет стремления 

заинтересовать школьников, им 

важен, прежде всего, сам факт 

участия детей в выездных 
мероприятиях 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Взрослые умеют 

заинтересовать школьников 

теми выездными делами, в 

которых они участвуют 

Экскурсии, походы и прочие 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Выездные дела предваряются 
выездные мероприятия проводятсякак  их совместной   подготовкой, 
мероприятия, в которых школьники  распределением между 

занимают  школьниками необходимых 

преимущественно пассивную  ролей (фотографа, 

позицию  экскурсовода и т.п.). При их 
  проведении ребята занимают 
  активную позицию по 
  отношению к происходящему. 
  По окончании дел проводится 
  совместный анализ, а итоги 
  представляются в творческих 
  формах 

Качество оформления школы, организации ее предметно-эстетической среды 

Оформлению школы   не   уделяется 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Пространство школы 

внимания. Оформление кабинетов,  оформлено со вкусом, 

коридоров, рекреаций и т.п. безвкусно  отражает дух школы, 

или напоминает оформление офисных  учитывает возрастные 
помещений, а не пространства для  особенности детей, 

детей  предусматривает зоны как 
  тихого, так и активногоотдыха. 
  Время от времени 
  происходит смена оформления 
  школьных помещений 

В оформлении школы не участвуютни 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Оформление школы часто 

дети, ни педагоги. Здесь нет места  осуществляется совместно 
проявлению их творческой  педагогами и детьми (иногда с 

инициативы  привлечением специалистов). 
  В нем используются 
  творческие работы учеников и 
  учителей, здесь представлена 
  актуальная жизнь школы 

Содержание плакатов, стендов, 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Элементы оформления в 

пространственных композиций носит  привлекательных для ребят 
формальный характер, на них редко  формах акцентируют 

обращают внимание школьники  внимание на важных 
  ценностях школы, ее нормах и 
  традициях 

Качество взаимодействия школы с родителями (законными представителями) 

Большинство родителей безразличнок 

участию ребенка в школьных делах, 

высказывает недовольство, если это 

влияет на их планы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Большинство родителей 

поддерживает участие ребенка 

в школьных делах, может 

координировать свои планы с 
планами ребенка, связанными 
с его участием в делах школы 

Работа с родителями сводится 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Школе удалось наладить 
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преимущественно к информированию 
об успеваемости детей, предстоящих 
конкурсах, мероприятиях. Реакция 
родителей на нее формальна 

 взаимодействие с родителями 
 в вопросах воспитания детей 

(информирование, обучение, 
консультирование и т.п.), его 
формы востребованы и 
пользуются доверием со 
стороны родителей 

Педагоги испытывают   трудности   в 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Педагоги организовали 

организации диалога с родителями по  эффективный диалог с 

вопросам воспитания детей. Родители  родителями по вопросам 
в основном игнорируют мнение  воспитания детей. Большая 

педагогов, вступают с ними и друг с  часть родителей 

другом в конфликты, нередко  прислушивается к мнению 
привлекая к ним учеников класса. В  педагогов, считая их 

организации совместных с детьми дел  профессионалами своего дела, 

педагоги могут рассчитывать толькона  помогает и поддерживает их, 
себя  выступает с инициативами в 

  сфере воспитания детей и 
  помогает в их реализации 

Качество существующего в школе самоуправления 

Ребята не вовлечены в организацию 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Ребята часто выступают 

школьной и классной жизни,  инициаторами тех или иных 
самоуправление имитируется  школьных или 

(например, органы самоуправления не  внутриклассных дел, имеют 

имеют реальных полномочий, дети  возможность выбирать   зоны 

поставлены педагогами   в   позицию  своей ответственности за то 

исполнителей)  или иное дело 

Лидеры ученического 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Лидеры ученического 

самоуправления безынициативны или  самоуправления выступают с 
вовсе отсутствуют в школе. Они  инициативой, являются 

преимущественно назначаются  активными участниками и 

взрослыми и реализуют только их  организаторами событий в 
идеи  школе и за ее пределами 

Качество профориентационной работы школы 

Профориентационная работа 
ориентирована лишь на ознакомление 

школьников с основными 

профессиями. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Профориентационная работа 
ориентирована  на 

формирование у школьников 

трудолюбия, познавательного 
интереса к миру профессий 

Профориентационной 
занимается только 

руководитель 

работой 

классный 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Профориентационной работой 

занимается команда педагогов 

с привлечением социальных 
партнеров 

Профориентационные занятия 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Формы профориентационной 

проходят формально, дети занимают  работы разнообразны, дети 
пассивную позицию. Формы  заинтересованы в 

профориентационной работы носят  происходящем и вовлечены в 
преимущественно лекционный  организуемую деятельность 

характер   

Качество работы по профилактике и безопасности 

Работа по профилактике и 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Работа по профилактике и 

безнадзорности носит формальный  безнадзорности направлена на 
характер. Дети занимают пассивную  формирование у школьников 

позицию  социально ответственного, 
  безопасного поведения. 

Работа по профилактике и 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Работа направлена на 
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безнадзорности осуществляется  формирование личности, 

только педагогом-психологом и  способной противостоять 
социальным педагогом  вызовам современности, 

 осуществляется всем 
педагогическим коллективом с 
привлечением родительской 
общественности 

Качество работы с социальными партнерами 

Работа носит формальный характер 
(социальное партнерство существует 
лишь на бумаге, реального 

взаимодействия не осуществляется. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Существуют систематические 
мероприятия с социальными 
партнерами 

   Итог самоанализа — перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. Итоги самоанализа оформляются в 

виде отчета, составляемого заместителем директора по воспитательной работе 

(совместно с советником директора по воспитательной работе при его наличии) в 

конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом 

школы. 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в рамках 

муниципальной системы оценки качества образования городского округа город 

Бор Нижегородской области, ежегодно проводимого Управлением образования 

и молодежной политики администрации городского округа г.Бор. Кроме этого, 

Школа ежегодно проводит анализ воспитательного процесса и результатов 

воспитания в соответствии с планируемыми результатами воспитания, 

личностными результатами обучающихся на уровне основного общего 

образования, установленных ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 
- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада общеобразовательной организации, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями; 

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и 

задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнёрами); 

- распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это 

результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Анализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления 
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основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

              Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию) с 

последующим обсуждением результатов на методическом объединении 

классных руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за 

прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и 

почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

1) Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию), классными руководителями с 

привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, 

совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой 

совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут 

быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета 

обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических 

объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание 

сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

- реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; деятельности 

классных руководителей и их классов;  

- проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

- организуемой внеурочной деятельности обучающихся;  

- внешкольных мероприятий; 

- создания и поддержки предметно-пространственной среды;  

- взаимодействия с родительским сообществом;  

- деятельности ученического самоуправления; 

- деятельности по профилактике и безопасности;  

- реализации потенциала социального партнёрства; 

- деятельности по профориентации обучающихся;  

- дополнительного образования; 

- деятельности детских общественных объединений. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 
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